AYUNTAMIENTO CE

= Paterna o Paterie

Contigo

ANEXO |
SOLICITUD

AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACION
DATOS DE IDENTIFICACION/ACTIVIDAD

NOMBRE Y APELLIDOS/DENOMINACION SOCIAL SOLICITANTE N.LF./CIF

NOMBRE COMERCIAL

DOMICILIO

PROVINCIA LOCALIDAD CODIGO POSTAL

FECHA DE ALTA TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

ACTIVIDAD ECONOMICA EPIGRAFE IAE

REPRESENTANTE LEGAL (en el caso de sociedades o entidades sin animo de lucro)

NOMBRE Y APELLIDOS N.LF.

DATOS BANCARIOS DEL SOLICITANTE
En el caso de ser concedida la subvencion solicitada el importe otorgado podra ser ingresado en la siguiente cuenta :

ENTIDAD BANCARIA

CODIGO ENTIDAD CODIGO SUCURSAL

DIGITO CONTROL NUMERO DE CUENTA

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

NOMBRE Y APELLIDOS N.LF.

FECHA NACIMIENTO SEXO FECHA INSCRIPCION SERVEF FECHA ALTA SEGURIDAD SOCIAL

El Ayuntamiento de Paterna le informa que los datos facilitados serdn tratados informaticamente, teniendo Ud. el
derecho a su acceso, rectificacidon y cancelaciéon de conformidad con la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Don/Dna. con NIF
como solicitante, certifica la veracidad de todos los datos consignados en la presente solicitud y en la documentacién
que se acompafa a la misma.

Paterna, a de de 2011

Firmado:




DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN A LA SOLICITUD

(Los documentos se presentaran en original, o copia autenticada, o fotocopia acompaiiada de original para su compulsa).

RELATIVA AL BENEFICIARIO

D Documento Nacional de Identidad del solicitante en el caso de autbnomos, personas fisicas.

D En el caso de sociedades y entidades sin animo de lucro, Tarjeta del Cédigo de Identificacion Fiscal, acreditacion de
la representacion legal (poderes) e identificacidon del representante legal (Documento Nacional de Identidad).

D Informe emitido por el érgano competente de la Seguridad Social sobre la vida laboral de la empresa, entidad o
auténomo solicitante de la subvencién

D Declaracion de Alta en el Censo de Obligados Tributarios (mod. 036 o 037).
D Certificado de estar al corriente en el pago con la Seguridad Social

D Certificado de estar al corriente en el pago con la Agencia Estatal Tributaria
D Certificado de estar al corriente en el pago con la Hacienda Publica Valenciana.

D Certificado de estar al corriente con el Ayuntamiento correspondiente

RELATIVA A LAS PERSONAS CONTRATADAS

D Documento Nacional de Identidad del trabajador/a contratado
D Certificado de empadronamiento de la persona contratada objeto de la ayuda

D Copia del Documento de Alta y Renovacion de la Demanda de Empleo (DARDE) actualizado, o certificado del Centro
SERVEF de Empleo de Burjassot que acredite la condicion de la persona contratada como desempleada, antes del
correspondiente contrato.

D Informe emitido por el 6rgano competente de la Seguridad Social sobre la vida laboral de la persona por razén de
cuya contratacion se solicite la ayuda

D Declaracion responsable relativa al parentesco de la persona contratada con el solicitante en caso de personas
fisicas, o con quienes ostenten cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de administracién de las
empresas que revistan la forma juridica de sociedad o de las entidades privadas sin animo de lucro (Anexo II).

D Copia compulsada del contrato de trabajo que da lugar a la ayuda, debidamente comunicado al centro SERVEF, o
copia del contrato firmado por las partes junto con el justificante de la comunicacion telematica al SERVEF

D Alta del trabajador/a contratado/a en la Seguridad Social

D En su caso, certificado donde conste el tipo y grado de discapacidad emitido por el érgano competente



ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dfa. con NIF , como solicitante/representante

legal de la empresa con CIF

D DECLARA que no esta incurso/a en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, que determina la prohibicién para obtener la condicién de beneficiario/a de
subvenciones.

D DECLARA No haber realizado despidos por causas econémicas, técnicas, organizativas o de produccién a través del procedimiento
de regulacién de empleo establecido en los articulos 51 y 57 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ni
por causas objetivas contempladas en el articulo 52 c) del Estatuto de los Trabajadores.

D DECLARA no haber realizado extinciones de contratos de trabajo por causas disciplinarias u objetivas declaradas improcedentes
por sentencia judicial firme, en los 12 meses anteriores a la solicitud de la ayuda

D DECLARA no haber sido excluida del acceso a los beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo por la comision
de Infracciones Muy Graves, de conformidad con lo previsto en el articulo 46.2 del Texto Refundido de la Ley de Infracciones y
Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto

D DECLARA no haber sido sancionada en los dos afios anteriores a la presentacion de la solicitud por la comisién de infracciones
graves y muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales, previstas en el Texto Refundido sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

D DECLARA que el trabajador/a contratado no tiene relacién de parentesco por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado
inclusive, con el empresario/a o con quienes ostentan cargos de direccién o son miembros de los drganos de administracién del
solicitante, ni de sus analogos en el caso de parejas de hecho.

D DECLARA estar al corriente del cumplimiento de la normativa sobre integraciéon laboral con personas con discapacidad, o en su
caso, la exencion de dicha obligacién, de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 11/2003 de 10 de abril, de la Generalitat Valenciana,
de Estatuto de las Personas con Discapacidad.

D DECLARA no estar incursa en las causas de exclusion en el articulo 7 de la Bases Reguladoras de las presentes ayudas.

U

DECLARA no haber percibido ayudas por el mismo objeto

D DECLARA que el empleo creado supone un incremento neto del nimero de trabajadores de la empresa en comparacién con la
media de los tres meses anteriores.

Paterna, a de de 2011

Firmado:

A/A AYUNTAMIENTO DE PATERNA
Area de Promocién Econémica y Empleo



